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ok dit jaar hebben wij ervoor gezorgd dat mensen die door ziekte de adv
dagen van het vorige jaar niet konden opnemen voor eind maart, de

uitbetaling krijgen voor deze dagen !

Algemene commentaar

Werkbelasting Confecties

De belasting in de GTI confectie is hoog, in
NDT en in monomed. G4 is onder belast.
Gev 8 is normaal belast.

Werkbelasting OTOR en
inpak & verzending

In Otor en Inpak en verzending is er een
normale werkbelasting.

Werkbelasting Gietzalen, QAS
M36 is vol belast.

M79/Zirfon: In de weken dat M79
produceert, is de belasting normaal, in de
andere weken is er onder belasting.

Werkbelasting CB/ Bereidingen
Werkbelasting BG1

Na de werken aan de pyrolyse ketel van

EBZ is deze afdeling normaal belast in mei.

De afdeling AgX is normaal belast door het
alterneren met taken in de zirfon productie.

De werken en daarop geplande stilstand in
de inkten zijn goed verlopen. De

afdeling is na deze productie loze week
normaal belast.

De afdelingen Labo-
Dispersies blijft normaal belast.

Werkbelasting BG5

EB2/ Zirfon is normaal belast.

De onderbelasting van B19 van 19-28 mei
werd reeds aangekondigd. Er is vrijgave
verlof en voor de aanwezige operatoren
zal er werk (TDV of intern) worden
voorzien.

Werkbelasting CB/ Heultje

Zowel de afdeling Fosforen als
Facpro kennen een onder belasting.

De voorbereidingen op de vloerwerken in
zaal 2 en periferie worden opgestart.
Werkbelasting Onderlaag

M54 produceert tot 30 april waarna er
werkzaamheden in het kader van TEX2
plaats vinden.

M53 start met opwarmen vanaf 1 mei, ten
behoeve van een Synapscampagne.

Deze loopt vooruitzichtelijk tot 18 mei.

Er is dan geen onderlaagproductie van 19
tot 28 mei, vanaf 29 mei start de
opwarmprocedure van M54.

Deze stilstandsperiode werd vrijgegeven
voor verlofopname.
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Voor de aanwezige medewerkers wordt
voorzien in opleiding in de kapplaats
alsook kap-werk en taken in de afdeling.

Voor de resterende medewerkers is er
TDV voorzien.

Tijdens de stilstand van mei van M54
wordt er in de CP IPA-PET
geproduceerd voor de komende
Synapscampagnes

Tussenkomt op TDV aankondiging

Zowel op de ondernemingsraad als op
het syndicaal overleg zijn we tussen
gekomen op de aankondiging TDV. We
zijn van mening dat in de afdelingen met
TDV nog eerst moet ingezet worden op
opleiding, TPM, en kuiswerken. De
leiding heeft ons dan ook bevestigd dat
ze eerst deze piste zullen bewandelen
en dan TDV dat heel miniem zal zijn.
Daarom dat we de raad gegeven
hebben om dan geen TDV te voorzien.
We zijn er van overtuigd dat er nog
genoeg taken zijn die ten goeden zullen
komen aan het aangenaam werken en
veiligheid.

Jobstudenten

We hebben in de ondernemingsraad de
vraag gesteld of er al een zicht is op
jobstudenten. De directie heeft hierop
geantwoord dat ze aan het aanwerven
zijn en Q1 was zwakker dan verwacht
voor Synaps, PCB en Orgacon. Sterker
waren enkel NDT en Zirfon. Er is minder
groei dan verwacht en met de extra
aanwervingen verwachten ze dat we dit
jaar geen jobstudenten nodig zullen
hebben.

Straatverlichting H. Kuipersstraat
Momenteel is er, na een beslissing van
het college, een ander brandregime op
het grondgebied van Mortsel. Al de
verlichting wordt gedoofd tussen 24-5
uur. Enkel op sommige grote assen zal
dit gedimd blijven branden.

Dus de verlichting brandt terug in de
straat vanaf 5 uur.

Mogelijke vermindering van het aantal
koffieautomaten ( gebouw 65)

De directie heeft laten weten dat het
aantal koffieautomaten in de
productieomgevingen het zelfde zou
blijven. Voor geb 65 blijft de situatie
waarschijnlijk behouden. Er werd ook
gemeld dat ze in de laatste fase zijn met
een nieuwe leverancier Selecta.
Wanneer hier meer duidelijkheid over is
geven we jullie meer info.

Speed-machine GTI

We hebben in gezamenlijk
vakbondsfront al meerdere malen
gevraagd naar een verandering i.v.m.
ergonomie. Nu zeker met de grote
formaten. In het laatste syndicaal
overleg hebben we te horen gekregen
dat de projecten ter verbetering
ergonomie on hold gezet zijn? In het
comite hebben we dan aan de voorzitter
nog eens het probleem aangekaart en
vragen aanpassingen. De voorzitter
heeft hierop geantwoord dat dit met de
afdelingsleiding besproken wordt. We
volgen dit zeker op en komen er nog op
terug.

Brandweer

In de nacht van dinsdag 18 april brak er
brand uit aan een traiteurszaak in de
Guido Gezellelaan in Mortsel, vlakbij
Agfa. Ons brandweerteam rukte
onmiddellijk uit en hadden de brand vrij
snel onder controle. Dankzij hun snelle
interventie konden ze voorkomen dat de
brand oversloeg naar de nabijgelegen
appartementen, waarin bewoners lagen
te slapen. Ook een berghok met
gasflessen bleef zo gelukkig gevrijwaard.
Dit is weer een mooi bewijs dat Agfa zo
een team nodig heeft want anders was
de brand waarschijnlijk overgeslagen
naar het gebouw en was het
appartementsgebouw afgebrand.
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