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Algemene commentaar
Werkbelasting Confectie

De belasting in de GTI confectie blijft hoog
in NDT en in monomed. G4 is onder belast.
Om de groep confectieoperatoren voor
Zirfon confectie aan te vullen worden

9 mensen in opleiding naar Zirfon confectie
afgevaardigd.

Gev 8 is normaal belast.

Werkbelasting OTOR en
inpak & verzending

In Otor en Inpak en verzending is er een
normale werkbelasting.

Werkbelasting Gietzalen,

M36 is momenteel vol belast, door de
grotere vraag voor Monomed vanuit China.

M79/Zirfon is vol belast.

Gezien de vraag naar Monomed zal in
KW31 (31 juli tot 4 augustus) M36 enkele
dagen produceren in plaats van de
geplande M79.

Werkbelasting CB/ Bereidingen
Werkbelasting BG1

De afdeling EBZ is normaal belast voor de
zomer door de extra afname van VDL zowel
in Heultje als in AgX, om in deze afdelingen
de voorraad op niveau te brengen om de
zomer in te gaan.

De afdeling AgX is normaal belast in juni.
De stilstandsmomenten in de zomer
werden reeds gecommuniceerd en hier is
vrijgave van verlof voorzien. De
aanwezige operatoren zullen ingezet
worden in Zirfon of taken toegekend
krijgen.

De afdeling Inkten is normaal belast. Zijj
kunnen extra ondersteuning gebruiken
totdat de vacatures zijn ingevuld. Dit zal
vanuit de afdeling worden georganiseerd.

De afdeling

Labo-Dispersies blijft normaal belast met
een hoge belasting op de
monomedbereiding.

Werkbelasting BG5

Tijdens de stilstandsweken van M79 is er
een verhoogde vrijgave voor verlof
toegestaan in EB2.

De aanwezige operatoren zullen ingezet
worden in de Zirfon productie.

Na de stilstand, waar er gebruik is
gemaakt van de beschikbare operatoren
rond een actie voor orde en netheid op de
werkvloer en het uitvoeren van PiPo
taken, is de afdeling B19 terug normaal
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Wanneer het
4 maandelijkse
Gemiddelde 127,13
Overschrijdt, worden de
Lonen met 2%

Werkbelasting CB/ Heultje

De afdeling Fosforen is onderbelast.

In overleg worden er ruime periodes
voorzien waar er vrijgave verlof is, en er
wordt gekeken naar alternatieve taken
of TDV opdrachten.

Speed-machine GTI

Deze maand werd een vierde
tussenlegmachine aangekocht.

Het betreft een machine die in 2003
werd gebouwd. Het werd gebruikt en
heeft ergonomisch betere inlegstations in

verhoogd i} S . .
Ook Facpro blijft onder belast met de vergelijking met de huidige machines.
grootste onder belasting in fase1. Aan de bestaande machines wordt in
De voorbereidingen op de vioerwerken eerste instantie een verbetering van de
in zaal 2 en periferie worden opgestart. fijnafregeling bestudeerd. De studie van
A B Werkbelasting Onderlaag het opvanggedgelte wordt ver.der gezet
_ m.b.t. ergonomische verbetering van het
Feb 2023 |[126,86 |12500 | MS53 is gestopt op 18/5, M54 start met aankloppen en de pakkenuitvoer. De
opwarmen op 29/5, productie is invoer aan de bestaande machines zal
. campagne. machine om mogelijk verbeteringen aan
April 2023 126,70 |124,79 9ell ning
te brengen. De nieuwe machine moet
Mei 2023 [127,35 | 124,63 gesteld en lopen er industriéle proeven gep
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aan M54.

De FW heeft voldoende Synaps
shippers kunnen wassen om de
Synaps-campagne van M53 te
bevoorraden, zodanig dat de
recuperatiedoelstelling werd gehaald.

Tijdens de zomerperiode is er nog
ruimte voor verlofopname. Voor
medewerkers in overtal zullen er
TDV-taken worden toegewezen.

We hebben hier gezamenlijk overleg
over gevraagd.

Verzakking en ontbrekend deksel op
put gevaert 5 carpoolparking

tussenlegnoden van film. De machine
kan hiertoe in de zomerperiode
binnengebracht worden bij de fabrikant.
Over een aantal maanden zal de nieuwe
machine opgestart kunnen worden.

Actieplan voor het verminderen van
het aantal ongevallen.

In het comite werd er een toelichting
gegeven over het actieplan. De komende
maanden zullen jullie hier nog wel meer
over horen. Het is de bedoeling om
iedereen meer bewust te maken van een
onveilige situatie en elkaar er over aan te
spreken als je iemand iets onveilig ziet

SUDOKU In het comite hebben we dit nog eens doen.
3 5 ) aar)gehaald. Het duurt lang voordat er
actie ondernomen wordt om deze Kleurkeuze voor de afval

4 2 8 onveilige situatie op te lossen. sorteerstraten.

1 9 7 De voorzitter ging hier het nodige voor
7 1 doen.

3 71519 In het comite werd er een melding

3 3 gedaan. Men gaat rekening houden met
2 7 5 onze opmerking i.v.m. de kleur van het

3 te verzamelen PMD-afval. Er wordt
2 3 6 namelijk overgeschakeld naar blauw,

conform de afvalkleur voor PMD buiten
Adfa.
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