
 

De afdeling Labo-Dispersies is normaal belast 
door de vraag naar monomed. 
 
De afdeling EB2 is normaal belast. Productie 
in M36, Zirfon en WB inkt loopt door tot het 
einde van het jaar. 

De afdeling B19 is normaal belast tot einde 
december.  

Werkbelasting CB/ Heultje                                          

De werkbelasting voor Facpro is normaal. 

Werkbelasting Onderlaag 

M54 is in productie met beide twin-extruders 
tot vooruitzichtelijk 10 december. 

Vanaf 13 december start M53 met een  
Synaps-campagne tot 20 december, waarna 
de machine in eindejaarstop gaat. 

De CP is gestopt op 14 november, de  
installatie is in onderhoud.  

Na de uitkook is er een verlaagde bezetting 
aangezegd, de aanwezige collega’s worden 
ingezet om de onderhoudswerken te  
faciliteren, krijgen opleiding en/of worden  
ingezet in de FW. 

In de FW wordt er gewassen in functie van de 
behoefte van Extrusie en wordt er tevens  
opleiding gegeven.                                                         

M :  919  /    11 
V :  16    /       2 

1754 

1605,40 

31 Oktober  2023 

 

Algemene commentaar 
Werkbelasting Confecties 
 

De belasting in de GTI confectie is normaal. 
In G4 blijft een hoge belasting voor PCB na  
verhoogde bestellingen in oktober en  
november. Voor de andere producten is er een 
normale belasting. 
Gev 8 is normaal belast. 

Werkbelasting OTOR en 
inpak & verzending 
 

In Otor en Inpak en verzending is er een normale 
werkbelasting. 

Werkbelasting Gietzalen, QAS 

M36 is vol belast en zal in productie blijven tot 
aan de collectieve stilstand. 

M79/Zirfon 

M79 is in productie tot einde november, nadien is 
er Zirfon productie en opleiding tot aan de  
collectieve stilstand  
 
Werkbelasting CB/ Bereidingen  
Werkbelasting BG1 
 

Voor de afdelingen EBZ en AgX is er in  
december geen productie van zilver  
gerelateerde producten. Voor de mensen in deze 
afdelingen worden er productietaken in Inkten en 
Zirfon, opleidingen, PiPo taken, en kuistaken 
voorzien. De afdeling Inkten blijft vol belast in 
2023. Ondersteuning wordt georganiseerd van 
uit de bezetting van AgX, EBZ en TDV vanuit 
Heultje. 

M :  630 /    -1 
V :  189 /      0 

Materials 
Manufacturing: 1378 /+12 
Ondersteunde  
Func e:               185  /   -3 
Digital Print & 
Chemicals:          181  /    3 
 
 

December 2023 
Opvolging Jozef Verdonck.  
Op de ondernemingsraad kwam Bob Wullaert  met de melding dat het Jozef Verdonck zijn laatste 
ondernemingsraad was. We vonden dit geen gepaste overdracht voor iemand die 18 jaar voorzit-
terschap heeft waargenomen. We zijn het hier met elke fractie overeens dat dit beneden alle peil is 
en verwachten een rechtzetting.  
TW dossiers voor de leden. 
Voor degene die in januari TW hebben, zijn we reeds aan het rond gaan. Zo kunnen we jullie dos-
siers in orde maken. Indien er nog niemand van ons is langs geweest mag je altijd contact opne-
men met 03/4442607 



 

Productieregimes 2024 

Voor GTI-Confectie, GC-Confectie, OTOR , 
Inpak & Verzending en PCF is de laatste 
werkdag voorzien op vrijdag 22-12-2023 met 
de late ploeg. 

GTI-Confectie, GC-Confectie,  
Inpak & Verzending, OTOR en PCF start op  
dinsdag 02-01-2024 met de vroege ploeg.  
 Uitzonderlijk dit jaar bij bereiding PCF 
geen opstart op 01-01-2024 met  

nachtploeg [Verschoven nacht]  

Om de weekendmedewerkers tijdens de 
collectieve verlofperiode ook de mogelijkheid 
te geven thuis te zijn zullen zij ter  
compensatie van, 

zaterdag 28-12-2024 en zondag 29-12-2024, 
2 dagen extra tijdens het jaar komen werken. 
Dit betekent dat een voltijds aangezegde 
weekendmedewerker in totaal 7 weekdagen 
zal komen werken. 

In 2024 is in de confecties het volgende 
productiepatroon voorzien: 

GTI-confectie:   
3 ploegen + weekendploegen 

GC-Confectie:  3 ploegen 

OTOR:  
Deels 2 ploegen en deels 4 ploegen 

Inpak & Verzending:   
Dag en 2 ploegen 

PCF    

Chemie confectie: 2 ploegen 

Bereiding/Inkt Confectie:  

3 ploegen 

Behalve: De inktconfectie zal vanaf 
maandag 01-07-2024 t.e.m vrijdag  
30-08-2024 in 2 ploegen werken. 

Productieregimes OGZ 

Een gedetailleerd beeld per werkweek per 
afdeling werd besproken op het  
centraal overleg. 
 
Productieregime EXT en  
Bereidingen-Onderlaag 

De productieregimes blijven in 2024  
ongewijzigd ten opzichte van 2023, nl.  
een 4-ploegensysteem. 

Na de collectieve stilstand is er in januari TW/
EW in volledige schorsing voorzien voor de 
collega’s van Extrusie en  

Bereidingen-Onderlaag van 2 tot en met 28 
januari. 

De detailuitwerking wordt toegelicht begin 
december. 

Productieregime GZ 

De productieregimes blijven in 2024  
ongewijzigd ten opzichte van 2023, nl.  
een 3-ploegensysteem.De eerste week van 
2024 start met een Zirfon productie. Na de 
collectieve stilstand start de productie weer 
op, op 5 januari voor M36 en op 9 januari 
voor M79. 
 

Productieregimes CB 2024 

Een gedetailleerd beeld per werkweek per 
afdeling werd besproken op het  
centraal syndicaal overleg. 

Productieregime BG1 

De productieregimes blijven in 2024  
ongewijzigd ten opzichte van 2023 voor de 
verschillende afdelingen van BG1.De afdeling 
EBZ start op 01/01/2024 om 06.00u.  
De andere afdelingen van BG1 starten na de 
collectieve stilstand op 02/01/2024 om 
06.00u 
 

Productieregime BG5 

De productieregimes van BG5 blijven  
ongewijzigd: logistiek in dagdienst, EB2 in 
een 3-ploegensysteem en B19 in een  
4-ploegensysteem. 

BG5 start op na de collectieve stilstand op 
02/01/2024 om 06.00u. 

In januari, van 2 tot 28 januari, zal er TW  
worden voorzien voor de operatoren van B19 
en dit onder volledige schorsing. De regeling 
werd besproken op het centraal overleg.  
De details werden verder  
besproken in het lokaal overleg. 
 
Productieregime Heultje 
 

In Facpro blijft er een wisselwerking  
tussen 2-, 3-, verschoven 3- en het  
6-ploegensysteem.Logistiek en milieudienst 
blijft in dagdienst. 

Het kwaliteitslabo behoudt het  
2-ploegensysteem. 

De opstart voor alle afdelingen in Heultje is 
voorzien op 02/01/2024 om 06.00u. 

Aug   2023     128,82     125,31 

Sept  2023     127,52     125,35 

Okt    2023      128,30    125,65 

Nov   2023      128, 55   125,73 

 

Pre ge feestdagen 
 

 

Wanneer het  
4 maandelijkse 

Gemiddelde 127,13 
Overschrijdt, worden de  

Lonen met 2%  
verhoogd 






